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	GESTION HUMANA
ENCUESTA SATISFACCION SERVICIOS  

	Fecha
	 
	Área o Dependencia

	Tipo de Usuario

	DOCENTE –
ACADÉMICO


	ADMINISTRATIVO
	
	
	

	Aspecto a Calificar
	EXCELENTE 
	BUENO 
	REGULAR
	MALO
	NS/NR

	La atención de la oficina de Gestión Humanar, en amabilidad y cordialidad es:
	
	
	
	
	

	La agilidad y oportunidad en el trámite de certificados y constancias laborales es:
	
	
	
	
	

	La diligencia en los pagos salariales y otros es:
	
	
	
	
	

	La solución a los problemas presentados en Gestión Humana es:
	
	
	
	
	

	Los horarios de atención para satisfacer las necesidades del servicio son:
	
	
	
	
	

	Gracias por su colaboración
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