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Creacisn del acuerdo 04 del 2017 (reglamento de incentives a ta produccién investigativa): Necesidad de crear el reglamento de esticulos desde la
H. Consiliatura con el fin de incentivar a los docentes e investigadores en la produccidn intelectual y cientifica.

- 75 Anglised artes hiferasadag = a

1Gestién Humana, decencia, investigacion , proyeccién sacial, internacionalizacion, Gestidn financiera, Gestién de auditoria interna, Direccidn
Estratégica, Aseguramiento de la calidad

Direccibn de Geslién humana, Dscanos, directores de programa, Jefes de Arem, docentes investigaderes, Directora de bienestar ,
Coordinadora de ORI, Sindico - Geretne, Coordinador de presupuesto, Director Seccional de Investigaciones y Directares de centro, Auditer
{de control interno, Directora de planeacion y aseguramiento de la catidad.

. - . ) e Director Seccional de investigaciones y

1. Envio de propuesta a la sede principal de ntivos a la produ ntif -

prop princip incent P ccion clentifica directores de centro de Facultad 20171
2_Creacidn del acuerdo 04 de mayo de 2017 H. Conslliatura Mayo de 2017

Secretarfia Seccional - Director Seccional de
3. Socializacion del nuevo acuerdo a la comunidad academica y administrativa. investigaciones y directores de centro de 2017-2
Facuitad
4. Implementacion del acuerdo (grupos de investigacion, docentes investigadores, d?:;if;?;:ggcézzﬂodge' ";:jéf::%?g:’s 2018-1
reconocimientos especialas) \ . ’
administrativas

5. Seguimiento y contro! Director Seccional da |st|gac:oes y Permanente

Propender por el pago de solicitudes de . L

" - R | las soficitude: - . De acuerdo a las solicitudes

— Hincentivos a los grupos de investigacion, d: aciﬁfriiio:s ouc; SE Glue cumplan con los requisitos establecidas con el de inventives gque se

1docentes investigadores, 4 acuerdo 04 de inventivos

. 5 presenten. presenten.
recanocimientos especiales

D

o iy b LT
Revisign del acuerdo de incentivos frente ai Sila H. Consiliatura lo
los grupos de investigacién. considera pertinente

Hiohes y clerre e las acciones
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A la fecha se estd dando cumplimiento a los reglamento y se hizo la solicitud de incentivos de los docentes
23/05/2018 investigadores que cumplieron con los requisitos establecidos para el pago
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Convocatoria COLCIENCIAS 781 de categorizacion de grupos 2017: Los grupos de investigacion avalados por la secclonal, tuvieron una mejor
categorizacion en el afo 2017

JDocencia, investigacion , proyeccion social, internacionalizacién, Gestion financiera, Gestion de auditoria interna, Direccion Estratégica,
{Aseguramiento de |a calidad.

i qDecanos. directares de programa, Jefes de Area. docentes investigadores, Directora de bienestar , Coordinadora de QRI, Sindico - Gerente,
= {Coordinador de presupuesto, Director Seccional de Investigaciones y Directores de centro, Auditor de control interno, Directora de

;sx gk sy ; planeacion y aseguramiento de la calidad.
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" . L R Director Seccional de investigaciones y
1. Unidn de grupos de investigacién para fortalecer la produccion cientifi . -
grup 9 P produceio ea directores de centre de Facultad 2016-2
2. Registro de a informacitn de los Cviac y Gruplac en 'a plataforma de Docentes investigadores y Directores de 2017-2
COLCIENCIAS Centro de Facultad
3. Obtencion de resultados de COLCIENCIAS COLGIENCIAS Diciembre de 2017
Director Seccional de investigaciones,
4 Socializacién de los resultados de los grupos de investigacion directores de centro de Facultad, dreas 20181
administrativas
5. Socializacion y capacitacion del modelo COLCIENCIAS para el fortalecimiento de Director Seccional de investigaciones y Permanente
grupos de investigacion directores de centro de Facultad
.y Director Seccional de investigaciones y
. m : n
5, Seguimiento y control directores de centro de Facultad Permanents

. - : . Derecho: 1en B
Trabajo articulado y una apuesta en|9 grupos categorizados: Ciancias de la Salud: 2en B

comin para el mejcramienlo de los|4 en B, 4 en cC v \ i .
grupos de investigacién. reconocido ?git::rsiﬁu; 22%02 en Cy 1 Reconocido

Capacitacion ~ permanente  a docentes
investigadores  en el modelo  de
Perder categoria en los grupos y no ser reconocidos por COLCIENCIAS COLCIENCIAS Permanente
Aumentar la produccion cientifica vy
académica de los docentes investigadores
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23/05/2018 A la fecha §e ha:_-n dado capacitaciones a todo el elqmpo de docentes investigadores, 1o cual se evidencia en las is Affonso Sandoval
listas de asistencias y en los comeos de convocatorias Mrdomo
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