GESTIÓN DE AUDITORÍA INTERNA
 ID 168: Cumplimiento (está relacionado con el grado de consecución de tareas y/o actividades de la auditoría Interna) Seccional Pereira
ID 169: Días promedio para el trámite de cuentas por pagar (Acuerdo) Seccional Pereira

DOCENCIA – FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMITIVAS Y CONTABLES
ID 64: Evaluación Docente de la Facultad de Ciencias Económicas, Administrativas y Contables Seccional Pereira
ID 441: Cumplimiento de clases presenciales y/o virtuales programadas en Pregrado Seccional Pereira
ID 417: Porcentaje de docentes con Doctorado y Maestría Seccional Pereira

DOCENCIA – FACULTAD DE INGENIERÍAS
ID 65: Evaluación Docente de la Facultad de Ingeniería Seccional Pereira
ID 441: Cumplimiento de clases presenciales y/o virtuales programadas en Pregrado Seccional Pereira
ID 417: Porcentaje de docentes con Doctorado y Maestría Seccional Pereira

DOCENCIA – FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ID 67: Evaluación Docente de la Facultad de Ciencias de la Salud Seccional Pereira
ID 441: Cumplimiento de clases presenciales y/o virtuales programadas en Pregrado Seccional Pereira
ID 417: Porcentaje de docentes con Doctorado y Maestría Seccional Pereira

DOCENCIA – FACULTAD DE  DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES
ID 66: Evaluación Docente de la Facultad de Derecho Seccional Pereira
ID 441: Cumplimiento de clases presenciales y/o virtuales programadas en Pregrado Seccional Pereira
ID 417: Porcentaje de docentes con Doctorado y Maestría Seccional Pereira


ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADÉMICA
ID 395: Programas Acreditados Seccional Pereira
ID 389: Porcentaje de Programas que obtienen Registro Calificado Seccional Pereira
María Helena Castrillón Parra, no le aparece el indicador ID 389
Claudia Beltrán Bermúdez, Asistente senior de aseguramiento de la calidad no le aparecen los ID395 – ID389

BIENESTAR UNIVERSITARIO
ID 101: Cumplimiento al Plan Anual de Trabajo de Bienestar Universitario Seccional Pereira
ID 102: Ejecución presupuestal de Bienestar Universitario Seccional Pereira
ID 103: Participación en acciones deportivas y recreativas Seccional Pereira
ID 104: Participación en acciones culturales Seccional Pereira
ID 105: Participación en acciones de promoción socio-económica Seccional Pereira
ID 106: Participación en programas de Salud Seccional Pereira
ID 107: Participación en programas Desarrollo Humano Seccional Pereira
ID 108: Atención médica y/o primaria de enfermería (acuerdo) Seccional Pereira
ID 109: Atención Servicio de Psicología (Acuerdo) Seccional Pereira

GESTIÓN DE ADMISIONES Y REGISTROS
ID 141: Confiabilidad en la información de los Certificados Seccional Pereira
ID 142: Elaboración y entrega oportuna de las certificaciones y constancias académicas (Acuerdo) Seccional Pereira
ID 143: Oportunidad en la entrega de notas Seccional Pereira

GESTIÓN DE ADQUISICIONES Y SUMINISTROS
ID 156: Días promedio para el trámite de solicitudes de compra por rango (Acuerdo) Seccional Pereira
ID 157: Oportunidad en la entrega Seccional Pereira

GESTIÓN DOCUMENTAL
ID 192: Cumplimiento del Cronograma de transferencias documentales(Seccional Pereira))
ID 193: Servicio de búsqueda y préstamo de Documentos (Seccional Pereira)
ID 383: Servicio de Correspondencia (Acuerdo) Seccional Pereira

GESTIÓN HUMANA
ID 230: Expedición de certificaciones laborales (Acuerdo) Seccional Pereira
ID 231: Gestión de la Vinculación con el perfil en Formación
ID 232: Gestión de la Vinculación con el perfil pero con observaciones
ID 233: Gestión de la Vinculación que cumplieron con el perfil Seccional Pereira
ID 234: Evaluación del desempeño
ID 235:Cumplimiento del Plan de Formación
SG SST:  419, 420, 421, 422, 423

INVESTIGACIÓN
ID 407:  Evaluación cumplimiento actividades de los grupos de investigación de la Sede Pereira
ID 366:  Grupos de investigación reconocidos y Escalafonados por Colciencias de la Seccional Pereira
Olga María Henao Trujillo, Directora centro de invest ccias salud no le aparece ningún indicador
Andres David Moncayo Clavijo no le aparece el indicador ID 366

GESTIÓN DE SERVICIOS GENERALES
ID 380:  Servicio de mantenimiento (Acuerdo) Seccional Pereira
ID 381:  Ejecución del plan de acción Seccional Pereira
ID 382:  Nivel de satisfacción en los servicios de mantenimiento prestados Seccional Pereira
ID 383:  Servicio de Correspondencia (Acuerdo) Seccional Pereira

PROYECCIÓN SOCIAL
ID 364:  Nivel de Satisfacción de las entidades sobre calidad y pertinencia de las prácticas empresariales Seccional Pereira

GESTIÓN DE INFORMÁTICA
ID 352:  Atención a solicitudes de mantenimiento correctivo y preventivo de recursos informáticos Seccional Pereira
ID 353:  Atención a requerimientos audiovisuales Seccional Pereira
ID 354:  Verificación del correcto funcionamiento de los equipos de cómputo al servicio de docentes y estudiantes Seccional Pereira
ID 355:  Incidentes atendidos a los equipos de cómputo al servicio de docentes y estudiantes Seccional Pereira

GESTIÓN FINANCIERA
ID 300: Oportunidad en entrega de estados financieros Seccional Seccional Pereira
ID 301: Precisión en la elaboración del presupuesto de Inversión Seccional Pereira
ID 302: Precisión en la elaboración del presupuesto de Gastos Seccional Pereira
ID 303: Precisión en la elaboración del presupuesto de Ingresos Seccional Pereira
ID 304: Eficacia del recaudo (entidades financieras) Seccional Pereira
ID 305: Eficacia del recaudo (créditos directos) Seccional Pereira
ID 306: Días promedio para el trámite de cuentas por pagar (Acuerdo) Seccional Pereira
ID 307: Días promedio para el trámite de cuentas causadas por pagar (Acuerdo) Seccional Pereira
ID 308: Asignación de disponibilidad presupuestal Seccional Pereira

GESTIÓN DE BIBLIOTECA
271 - Pérdida del material bibliográfico Seccional Pereira
272 - Oportunidad en la inducción Seccional Pereira
273 - Ejecución del programa de mantenimiento de libros Seccional Pereira
274 - Proporción de volúmenes por alumno (Acuerdo) Seccional Pereira
275 - Índice de crecimiento en el número de títulos adquiridos (Acuerdo) Seccional Pereira
276 - Capacidad en puestos de lectura Seccional Pereira

INTERNACIONALIZACION
ID 33: Movilidad estudiantil
ID 32: Movilidad docente (no le aparece en mis pendientes)








	CARNE
	140.000

	AREPAS
	25.000

	HUEVOS
	25.000

	MERCADO (INCLUYE TOHALLAS HIGIENICAS)
	230.000

	SERVICIOS
	180.000

	UÑAS y PELO
	23.000

	[bookmark: _GoBack]TOTAL
	600.000



